GOBIERNO REGIONAL
HUANCAVELICA

o 130026/ G0B REG-HVCA/ GGR
A oonlioa, L9 tER 2006

VISTO: La Carta de renuncia presentada pot Sheela Marilu Matrujo Bailon con Reg.
Doc. N° 4136867 y Reg. Exp. N” 2940065; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 191 de 1a Constitucién Politica del Estado,
modificado por Ley N° 27680 — Ley de Reforma Constitucional, del Capitulo XTIV, del Titulo IV, sobte
Descentralizacién, concordante con el articulo 31 de la Ley N° 27783 — Ley de Bases de la
Descentralizadén, el articulo 2 de la Ley N° 27867 — Ley Otganica de Gobiernos Regionales y el Artdculo
Unico de la Ley N° 30305, los Gobietnos Regionales son personas juridicas que gozan de autonomia
politica, economica y administrativa en Jos asuntos de su competencia;

Que, mediante Resolucién Gerencial Genetal Regional N° 078-2026/ GOB.REG-
HVCA/GGR de fecha 09 de febrero del 2026, se designa a la CPC. Sheela Masilu Matrujo Bailon en el
cargo de Director de Sistema Administrativo ITI del Area de Gestion Institucional de la Unidad de Gestion
Educativa Local Acobamba, con clasificacién de Empleado de Confianza (EC), 6rgano desconcentrado del
Gobierno Regional de Huancavelica, bajo la modalidad del Régimen Laboral Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios regulado por el Decreto Legislativo N° 1057;

Que, mediante Casta de Renuncia de fecha de recepcion 17 de febrero del 2026, la
CPC. Sheela Marilu Marrujo Bailon ha formulado renuncia itrevocable al cargo que viene desempefando;
pot lo que, visto y evaluado el pedido, resulta pertinente aceptat;

Estando a lo informado; v,
Con la visacién de la Oficina Regional de Asesoria Juridica y la Secretaria General;

En uso de las atribuciones conferidas por el numeral 6 del articulo 28 del Reglamento
de Organizacion y Funciones del Gobiemno Regional aprobado por Ordenanza Regional N° 421-
GOBREG.HVCA/CR;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- ACEPTAR, 2 partir de expedida la presente resolucion, la renuncia
irrevocable formulada por la CPC. SHEELA MARILU MARRUJO BAILON al cargo de Director de
Sistema Administrativo III del Area de Gestioén Iastitucional de la Unidad de Gestién Educativa Local
Acobamba, con clasificacién de Empleado de Confianza (EC), érgano desconcentrado del Gobierno
Regional de Huancavelica, efectuado mediante Resolucién Gerencial General Regional N° 078-
2026/ GOB.REG-HVCA/GGR de fecha 09 de febrero del 2026, dandosele las gracias pot los servicios
prestados en dicho cargo.

ARTICULO 2°.- DISPONER quela CPC. Sheela Marilu Marrujo Bailon, previa las
formalidades de Ley, debe cumplir con realizar la Entrega de Cargo de acuerdo con la Ditectiva N® 005-

2020/GOB.REG.HVCA/ GRPPyAT-SGDIyTL “Normasy Procedimientos para la Entregay Recepcion
de Cargo de los Servidores del Gobierno Regional de Huancavelica”.

ARTICULO 3°.- NOTIFICAR Ia presente resolucién a los érganos competentes del
Gobierno Regional de Huancavelica, UGEL Acobamba e interesada, para su conocimiento y fines
pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
AOBIERNO REGIONALBE RUANCIVELICA
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